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นโยบายสาธารณสุขไทย ความฝัันท่�เป็็นจริง

ศ.นพ. สมศักดิ์์� เทีียมเก่า 

อนุสาขาวิ์ชาประสาทีวิ์ทียา สาขาวิ์ชาอายุรศาสตร์ คณะแพทียศาสตร์ มหาวิ์ทียาลััยขอนแก่น

ผู้้�รัับผู้ิดชอบบทความ: ศ.นพ. สมศักดิ์์� เทีียมเก่า 

อนุสาขาวิ์ชาประสาทีวิ์ทียา สาขาวิ์ชาอายุรศาสตร์ คณะแพทียศาสตร์ มหาวิ์ทียาลััยขอนแก่น

 ผมมคีวิามฝันัว่ิาระบบสาธารณสุขไทียต้องเป็นทีี�พ่�งของคนไทียทัี�งประเทีศ ซึ่่�งในปัจจุบนั

นั�นยังมีปัญหามากมาย ทัี�งขาดิ์แคลันกำลัังคน งบประมาณไม่เพียงพอ โรงพยาบาลัขาดิ์สภาพ

คลั่องจำนวินมาก ภาระงานทีี�หนักหน่วิง ผลัการรักษาผ้้ป่วิยหลัายโรคยังไม่ผ่านเกณฑ์์ทีี�ควิรจะ

เป็นของประเทีศ แล้ัวิในแต่ลัะปี แต่ลัะรัฐบาลัก็มีนโยบายใหม่ๆ เพ์�มข่�น มีการกำหนดิ์เกณฑ์์

มาตรฐานของแต่ลัะโรคมากข่�น แต่งบประมาณไม่ไดิ์้เพ์�มมากข่�นตามสัดิ์ส่วินของงานทีี�เพ์�มข่�น 

 ผมจ่งมีควิามฝัันทีี�อยากให้เป็นจร์ง คือ มีกำลัังคนทีี�เพียงพอ  งบประมาณทีี�เหมาะสมกับ

ภาระงานทีี�เพ์�มข่�น เกณฑ์์ชี�วิดัิ์ของการรกัษาแตล่ัะโรคทีี�บง่ถึง่ควิามสามารถึของการรกัษาแลัะงบ

ประมาณ ผมเลัยลัองค์ดิ์วิ์ธีการทีี�จะทีำให้ควิามฝัันของผมเป็นจร์ง ดิ์้วิยวิ์ธีดิ์ังต่อไปนี�

 1. การสร้างควิามร้้ให้คนรุ่นใหม่ ดิ์้วิยวิ์ธีปฏิ์บัต์จร์ง โดิ์ยให้นักเรียนทีุกระดิ์ับต้องเรียนร้้

วิ์ธีการดิ์้แลัสุขภาพของตนเองตั�งแต่เป็นนักเรียน โดิ์ยการพัฒนาร้ปแบบการเรียนการสอนให ้

เหมาะสมกับช่วิงวัิยแต่ลัะอายุ เน้นการปฏ์ิบัต์จร์งมากกว่ิาการสอนในห้องเรียน แลัะเมื�อเข้าส้่

ผ้้ใหญว่ิยัทีำงาน กต็อ้งมีวิธ์กีารใหค้วิามร้ด้ิ์า้นสุขภาพในร้ปแบบทีี�จับตอ้งไดิ์จ้ร์ง เช่น การมีชั�วิโมง

ใหท้ีกุคนต้องมาเป็นจต์อาสาในโรงพยาบาลั เพื�อได้ิ์รับร้้ถึง่ปญัหาการเจ็บปว่ิยอย่างแท้ีจร์ง ผมเชื�อ

วิ่าถึ้าคนเราไดิ์้รับร้้ดิ์้วิยตาของตนเอง แลัะไดิ์้สัมผัสถึ่งควิามเจ็บป่วิยดิ์้วิยตนเองนั�น จะต้องมีการ

ดิ์้แลัตนเองทีี�ดิ์ีข่�นอย่างแน่นอน

 2. การสร้างจต์สำน่กให้ผ้ป้ว่ิยทีี�เปน็โรคจากการทีำร้ายตนเอง เช่น โรคตับแขง็ โรคทีี�เก์ดิ์

จากอบุตัเ์หตเุพราะดิ์ื�มสรุา เปน็ตน้ ตอ้งมาเปน็จต์อาสาในโรงพยาบาลัดิ์แ้ลัผ้ป้ว่ิยทีี�มปีญัหาสขุภาพ

คล้ัายตนเอง เพื�อให้เรียนร้้ว่ิา ส์�งทีี�เก์ดิ์ข่�นนั�นมันต้องเป็นภาระให้คนอื�นๆ เขาเดิ์ือดิ์ร้อนมากน้อย

แคไ่หน ผมเชื�อวิา่นา่จะเปน็สว่ินหน่�งในการสร้างจต์สำนก่ได้ิ์ แลัะเป็นการลังโทีษแบบหน่�งทีี�กอ่ให้

เก์ดิ์ประโยชน์กับส่วินรวิมไดิ์้เช่นกัน ลัองดิ์้นะครับ
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 3. การกำหนดิ์นโยบายให้แต่ลัะชุมชนมีกองทีุนดิ์้านสุขภาพ เพื�อสนับสนุนการดิ์้แลั

สุขภาพของประชาชนแลัะสนับสนุนภารก์จของโรงพยาบาลัดิ์้วิย เช่น การตั�งกองทีุนวิันลัะ 1 บาที

เพื�อสุขภาพ ลัองดิ์้นะครับถึ้าแต่ลัะชุมชนมีประชากร 10000 คน วิันลัะ 1 บาที ปีลัะ 360 บาทีต่อ

คน ก็ไดิ์้กองทีุนดิ์้านสุขภาพส้งถึ่ง 3,600,000 บาที แลั้วิครับ ผมวิ่าสามารถึนำมาพัฒนางานดิ์้าน

สุขภาพไดิ์้อย่างดิ์ีเลัยครับ

 4. การรว่ิมมือกบัรา้นสะดิ์วิกซึ่ื�อทัี�วิประเทีศไทีย โดิ์ยใหร้า้นสะดิ์วิกซึ่ื�อเปน็ศน้ยก์ลัางการ

เผยแพร่ข้อม้ลัดิ์้านสุขภาพ เพราะประชาชนเข้าถึ่งร้านสะดิ์วิกซึ่ื�อไดิ์้ตลัอดิ์เวิลัา เช่น การเผยแพร่

ข้อม้ลัด้ิ์านสุขภาพ การคัดิ์กรองดิ์้านสุขภาพ การวิัดิ์ควิามดัิ์นโลัห์ต ลัองดิ์้ครับผมว่ิาน่าจะมี

ประโยชน์

 5. การร่วิมมือกับบรษั์ทีด้ิ์านการสื�อสารทุีกเครือขา่ยให้มกีารลัง แอพพล์ัเคชั�นด้ิ์านสุขภาพ

ในโทีรศัพที์ทีุกเครื�อง เพื�อให้ประชาชนทีุกคนไดิ์้มีโอกาสเข้าถึ่งข้อม้ลัด้ิ์านสุขภาพสะดิ์วิกมากย์�ง

ข่�น เช่น แอพพลั์เคชั�น 1669, FAST TRACK เป็นต้น

 6. การจัดิ์ร้ปแบบการเรียนการสอนของแพทีย์ให้มีการฝัึกปฏิ์บัต์งานใน รพ.สต. 

โรงพยาบาลัชมุชน โรงพยาบาลัจงัหวัิดิ์ เพื�อใหแ้พทียม์คีวิามเขา้ใจในปญัหาสขุภาพทีี�เปน็ของจรง์ 

เพราะการเรยีนเฉพาะในโรงเรยีนแพทียเ์พยีงอยา่งเดิ์ยีวิ ไมน่า่จะเพยีงพอในการสรา้งควิามเขา้ใจ

ในปัญหาสุขภาพอย่างแที้จร์ง รวิมทีั�งการเรียนต่อเป็นแพทีย์ผ้้เชี�ยวิชาญ ก็ควิรต้องมีช่วิงเวิลัาทีี�

ต้องไปปฏิ์บัต์งานในโรงพยาบาลัทีี�รับทีุนการศ่กษามาเรียนต่อ เพื�อให้ทีราบปัญหาจร์งๆ จะไดิ์้นำ

มาปร่กษาอาจารย์ในโรงเรียนแพทีย์ เพื�อหาทีางแก้ไขปัญหาทีี�พบจร์งๆ 

 7. การเพ์�มศักยภาพของ อสม. เพื�อให้สามารถึปฏิ์บัต์งานไดิ์้ตรงตามวิัตถึุประสงค์แลัะ

ปญัหาสขุภาพในปจัจบุนั โดิ์ยการใหค้วิามร้ที้ี�เหมาะสมด้ิ์านการคดัิ์กรอง การดิ์แ้ลัสขุภาพเบื�องตน้ 

การส่งเสร์มสุขภาพ การดิ์้แลัต่อเนื�องระยะยาวิ เป็นต้น ซึ่่�งต้องมีการกำหนดิ์เกณฑ์์มาตรฐานของ 

อสม. เป็นระดิ์ับๆ เพื�อให้เก์ดิ์การพัฒนาแลัะมอบหมายงานไดิ์้ตรง อย่างมีประส์ทีธ์ภาพ

 8. การเพ์�มศักยภาพของ รพ.สต. ให้มีควิามพร้อมมากย์�งข่�นในงานดิ์่านหน้าของสถึาน

พยาบาลัทีี�ใกลั้ช์ดิ์กับประชาชนในพื�นทีี�มากทีี�สุดิ์ เพราะครอบคลัุมเกือบทีุกตำบลัในทีุกๆ จังหวิัดิ์ 

แต่ปัญหาทีี�สำคัญตอนนี� คือ การขาดิ์แคลันบุคลัากรแลัะงบประมาณในการเพ์�มศักยภาพของ 

รพ.สต. การเพ์�มตำแหน่งของแพทีย์ลังไปทีี� รพ.สต. คงเป็นไปไดิ์้ยากมากๆ เพราะปัจจุบัน แพทีย์

ในโรงพยาบาลัจังหวิดัิ์ โรงพยาบาลัชุมชนยงัมีไม่เพยีงพอ จ่งเป็นส์�งทีี�ตอ้งปรับรป้แบบการจัดิ์การ

ของ รพ.สต. ใหเ้ก์ดิ์ประสท์ีธ์ภาพสง้ข่�น โดิ์ยใชง้บประมาณทีี�มอีย่้อยา่งจำกดัิ์ ใหเ้ก์ดิ์ประสท์ีธ์ภาพ 

เช่น การจัดิ์การระบบการแพทีย์ทีางไกลั เพื�อให้แพทีย์ผ้้เชี�ยวิชาญในโรงพยาบาลัจังหวิัดิ์ โรง

พยาบาลัศ้นย์ โรงเรียนแพทีย์ รวิมทีั�งการแพทีย์ฉุกเฉ์นทีี�พร้อมให้คำแนะนำในการดิ์้แลัผ้้ป่วิยใน

พื�นทีี� แลัะพัฒนาระบบการส่งต่อ ส่งกลัับ เพื�อดิ์้แลัต่อเนื�องไดิ์้อย่างดิ์ี 
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 9. การลัดิ์ภาระของโรงพยาบาลัในการรกัษาโรคเรื�อรงั เชน่ ควิามดิ์นัโลัห์ตสง้ เบาหวิาน 

ในผ้ป้ว่ิยทีี�มอีาการคงทีี� ไมม่ภีาวิะแทีรกซ้ึ่อนใดิ์ๆ กน่็าจะมกีารนำส่งยาไปให ้รพ.สต. เพื�อใหผ้้้ปว่ิย

ในชมุชน โดิ์ยไมจ่ำเปน็ตอ้งเดิ์น์ทีางมาทีี�โรงพยาบาลัชมุชน รวิมทัี�งโรคระบบกลัา้มเนื�อแลัะขอ้ เชน่ 

ปวิดิ์หลััง ปวิดิ์ขา ปวิดิ์เข่า ควิรเน้นการสร้างเสร์มดิ์้แลัสุขภาพ ปรับพฤต์กรรมมากกวิ่าการให้การ

รักษาทีี�โรงพยาบาลัเหมือนในปัจจุบัน 

 10. การรวิมระบบบรก์ารของโรงพยาบาลัชมุชนขนาดิ์เลัก็เขา้กบัโรงพยาบาลัชมุชนขนาดิ์

ใหญ่ เพื�อเป็นการประสานงานดิ์้านการบร์การเพื�อให้เก์ดิ์ประส์ทีธ์ภาพส้งสุดิ์ เช่น การนำแพทีย์

ของทีั�ง 2 โรงพยาบาลัมารวิมกนั เพื�อให้บรก์ารนอกเวิลัาราชการในโรงพยาบาลัทีี�มแีพทีย์ไม่เพยีง

พอ เป็นตน้ รวิมทีั�งการเปิดิ์บรก์ารคลัน์ก์เฉพาะโรคในโรงพยาบาลัชุมชน โดิ์ยให้แพทียผ์้เ้ชี�ยวิชาญ

ในโรงพยาบาลัจงัหวิดัิ์ หรอืโรงพยาบาลัศน้ย ์รวิมทัี�งโรงพยาบาลัมหาวิท์ียาลัยั เพื�อมาใหก้ารรกัษา

ทีี�โรงพยาบาลัชุมชน เป็นการลัดิ์ภาระของผ้้ป่วิยในการเดิ์์นทีางมารักษาในโรงพยาบาลัจังหวิัดิ์ 

แลัะลัดิ์ค่าใช้จ่ายของโรงพยาบาลัชุมชนในดิ์้านการส่งต่อลังไดิ์้ดิ์้วิย

 ข้อเสนอ 10 ประเดิ์็นทีี�ผมนำเสนอข้างต้นนั�น ผมนำเสนอบนพื�นฐานทีี�น่าจะเป็นไปไดิ์้ถึ้า

เรายอมปรับร้ปแบบวิ์ธีการทีำงาน แลัะเพ์�มเครือข่ายการทีำงานดิ์้านสุขภาพ โดิ์ยเน้นให้สังคมรับ

ร้ ้แลัะปรับเปลีั�ยนว์ิธีคด์ิ์ว่ิา สขุภาพเป็นเรื�องของคนทุีกคน ไม่ใชเ่ป็นหน้าทีี�เฉพาะทีีมสุขภาพเท่ีานั�น

ผมเชื�อมั�นวิ่าควิามฝัันของผมสามารถึทีำให้เป็นควิามจร์งไดิ์้ ถึ้าทีุกคนร่วิมมือกัน


